OBOWIAZEK INFORMACYJNY
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 206/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych dalej zwane RODO
przedstawia nastepujace informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych klientow:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzgd Gminy Kolbudy z siedziba w 83-050 Kolbudy,

ul. Staromlynska 1 adres e-mail do kontaktu: sekretariat@ug.kolbudy.pl

2. Administrator powotat Inspektora ochrony danych. Kontakt e-mail: iod@ug.kolbudy.pl tel. 530-072-074

3. Cel i podstawy przetwarzania. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy * beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane, w tym dane do
kontaktu, na podstawie zgody?, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym czasie.

nazwa firmy bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na
to zgode®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie®, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

L Art. 22 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Kp) oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 .
w sprawie dokumentacji pracowniczej

2 Art. 221 § 1 pkt. 4 — 6 Kp wzw. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej:
RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 22* § 1 pkt. 1 — 3 Kp podstawg jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3Art. 6 ust. 1 lita RODO

Art. 6 ust. 1 lita RODO;

°Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych. Dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktore uprawnione sg do ich
otrzymania przepisami prawa oraz moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi Gmina zawarta umowe na §wiadczenie
ustug serwisowych dla systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. Szczegotowy wykaz u I10D.

5. Okres przechowywania danych. Panstwa dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres
3 miesigcy do zakonczenia procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji,
Panstwa dane bgdg wykorzystywane przez 6 miesigcy.

6. Prawa osob, ktorych dane dotyczg. Maja Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo
do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do usunigcia danych osobowych, prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

7. Informacja o wymogu podania danych. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22*
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Ich nie podanie skutkuje nie prowadzeniem
postepowania rekrutacyjnego Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

(data, imie, nazwisko, podpis kandydata do pracy)

O$wiadczam, ze wrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przekazanych w CV, zalacznikach do CV i formularzu aplikacyjnym, w
tym danych szczegdlnych kategorii jak dotyczacych stanu zdrowia, ktore przekazuj¢ z wiasnej woli, dobrowolnie w ponizszych celach i zostatem
poinformowany o mozliwosci wycofania zgody na przetwarzanie danych w kazdym czasie oraz o prawie do odmowy przetwarzania danych bez
niekorzystnych konsekwencji. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych obejmuje takie operacje jak zbieranie, przechowywanie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie w
ramach wskazanych ponizej celow przetwarzania danych osobowych.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w umowie do celow:
] przysztych rekrutacji prowadzonych przez Urzgd Gminy Kolbudy

(prosze¢ zaznaczy¢ wlasciwe).

(data, imie, nazwisko, podpis kandydata do pracy)




